
令和５年度 審議会等の委員構成調査票
※令和５年４月１日現在

①

② 委員数 割合 審議会数 割合 審議会数 割合

③ 女性

④ 男性

⑤ 女性

男性

女性

男性

女性

男性

Ⅰ　行政委員会（地方自治法第180条の５）

地

域

団

体

行

政

機

関

事
業
者

公
募

そ
の
他

女性 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 40.0% 2 40.0%

男性 0 0 0 0 0 0 0 0 3 3 60.0% 3 60.0%

総数 0 0 0 0 0 0 0 0 5 5 ー 5 ー

女性 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 25.0% 1 25.0%

男性 0 0 0 0 0 3 0 0 0 3 75.0% 3 75.0%

総数 0 0 0 0 0 4 0 0 0 4 ー 4 ー

女性 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0% 0 0.0%

男性 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2 100.0% 3 100.0%

総数 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2 ー 3 ー

Ⅱ　附属機関（地方自治法第138条の４第３項・202条の３）

地

域

団

体

行

政

機

関

事
業
者

公
募

そ
の
他

女性 4 0 0 0 0 0 0 0 0 4 80.0% 4 80.0%

男性 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 20.0% 1 20.0%

総数 5 0 0 0 0 0 0 0 0 5 ー 5 ー

女性 0 5 1 0 0 0 0 1 0 7 17.9% 8 20.5%

男性 0 20 7 0 0 0 4 1 0 32 82.1% 31 79.5%

総数 0 25 8 0 0 0 4 2 0 39 ー 39 ー

女性 0 3 0 0 0 1 0 0 0 4 40.0% 4 40.0%

男性 1 4 0 0 0 1 0 0 0 6 60.0% 6 60.0%

総数 1 7 0 0 0 2 0 0 0 10 ー 10 ー

女性 1 3 0 2 2 0 1 0 0 9 60.0% 10 62.5%

男性 1 1 0 0 0 1 3 0 0 6 40.0% 6 37.5%

総数 2 4 0 2 2 1 4 0 0 15 ー 16 ー

女性 0 5 0 1 0 0 0 0 0 6 46.2% 6 46.2%

男性 1 5 0 1 0 0 0 0 0 7 53.8% 7 53.8%

総数 1 10 0 2 0 0 0 0 0 13 ー 13 ー

女性 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 20.0% 1 20.0%

男性 2 2 0 0 0 0 0 0 0 4 80.0% 4 80.0%

総数 3 2 0 0 0 0 0 0 0 5 ー 5 ー

備考

千代田区附属機関等の設置及び運営並びに会議等の公開に関する基準第２条第２項
参照

令和５年度をもって廃止予定で、今年度中に委員改選の予定がない会議体、事業者
選定プロポーザル委員会　など

事案発生時に委員の委嘱をする会議体　など

委員の構成が区の職員と学識経験者１名のみである会議体　など

女性委員もしくは男
性委員がゼロの審議

会

男女いずれかの比率
が40％に満たない審

議会数

Ⅲ　懇談会等

Ⅰ　行政委員会

内訳

子ども総務課

子育て推進課

教育委員会事務局
子ども部

所属団体からの推薦者に男性が多かったため。
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他

区
職
員

会議体の終期が決まっており（一時的な会議体）、委
員改選の予定がないもの

外部委員が１名のみのもの

調査対象外とする会議体

区職員のみを構成員とし、専ら執行機関内部の意思形
成過程に関わるもの

休会中で、委員の委嘱をしていないもの

委
員
総
数

Ⅱ　附属機関

2 選挙管理委員会 地方自治法

1 教育委員会
地方教育行政の組織及び運営
に関する法律

名　　　称No.

区内部又は区関係機関等との事務連絡を主目的とする
もの

名　　称No.

3 監査委員 地方自治法

根　　拠　　法

根　　拠　　法

5 青少年問題協議会
千代田区青少年問題協議会条
例

4 いじめ問題対策委員会

7 子ども・子育て会議
千代田区子ども・子育て会議
条例

6 子どもの遊び場推進会議
千代田区子どもの遊び場に関す
る基本条例

子育て推進課
教育委員会事務局

子ども部

教育委員会事務局
子ども部

9
障害者介護給付費等支給審査
会

障害者介護給付費等支給審査
会委員の定数等を定める条例

障害者福祉課

8 民生委員推薦会 民生委員法 福祉総務課保健福祉部

保健福祉部

区
職
員

関係団体 区民
委
員
構
成

区民
委
員
構
成

所　　管

子ども総務課

選挙管理委員会事務局

監査委員事務局

子ども総務課

所　　管

千代田区いじめ防止等のため
の基本条例

教育委員会事務局
子ども部

いじめ問題に精通する委員を選任するにあたり、
承諾を得た学識経験者に女性が多かったため。

各関係団体から宛職（○○会長など）の委員を選
出しているため。

令和５年度 【参考】令和４年度

委
員
数

男
女
別

比
率

【男女いずれかの比率が40％に満たない場合】
（P列「男女別比率」＝黄色）

理由・改善のための今後の取組予定

【参考】令和４年度
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委員内訳
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資料３-３

計

教育委員会事務局
子ども部



地
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団

体

行

政

機

関

事
業
者

公
募

そ
の
他

女性 1 3 0 2 0 3 0 0 0 9 37.5% 9 36.0%

男性 3 4 0 5 1 2 0 0 0 15 62.5% 16 64.0%

総数 4 7 0 7 1 5 0 0 0 24 ー 25 ー

女性 0 4 0 0 0 0 0 0 7 11 34.4% 10 31.3%

男性 0 18 0 0 0 0 0 0 3 21 65.6% 22 68.8%

総数 0 22 0 0 0 0 0 0 10 32 ー 32 ー

女性 0 0 0 0 0 0 0 0 10 10 50.0% 11 55.0%

男性 0 0 0 0 0 0 0 0 10 10 50.0% 9 45.0%

総数 0 0 0 0 0 0 0 0 20 20 ー 20 ー

女性 2 0 0 0 0 0 1 0 0 3 42.9% 3 37.5%

男性 4 0 0 0 0 0 0 0 0 4 57.1% 5 62.5%

総数 6 0 0 0 0 0 1 0 0 7 ー 8 ー

女性 0 4 0 0 1 0 0 0 0 5 25.0% 6 30.0%

男性 0 12 3 0 0 0 0 0 0 15 75.0% 14 70.0%

総数 0 16 3 0 1 0 0 0 0 20 ー 20 ー

女性 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2 22.2% 2 22.2%

男性 7 0 0 0 0 0 0 0 0 7 77.8% 7 77.8%

総数 9 0 0 0 0 0 0 0 0 9 ー 9 ー

女性 1 0 0 0 0 0 1 0 0 2 40.0% 2 33.3%

男性 3 0 0 0 0 0 0 0 0 3 60.0% 4 66.7%

総数 4 0 0 0 0 0 1 0 0 5 ー 6 ー

女性 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 20.0% 1 20.0%

男性 0 3 0 1 0 0 0 0 0 4 80.0% 4 80.0%

総数 0 4 0 1 0 0 0 0 0 5 ー 5 ー

女性 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 5.3% 3 15.8%

男性 0 9 3 1 0 0 2 3 0 18 94.7% 16 84.2%

総数 0 10 3 1 0 0 2 3 0 19 ー 19 ー

女性 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0% 0 0.0%

男性 0 18 0 0 0 0 0 0 0 18 100.0% 28 100.0%

総数 0 18 0 0 0 0 0 0 0 18 ー 28 ー

女性 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2 40.0% 3 60.0%

男性 3 0 0 0 0 0 0 0 0 3 60.0% 2 40.0%

総数 5 0 0 0 0 0 0 0 0 5 ー 5 ー

女性 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2 28.6% 1 14.3%

男性 5 0 0 0 0 0 0 0 0 5 71.4% 6 85.7%

総数 7 0 0 0 0 0 0 0 0 7 ー 7 ー

女性 1 2 0 0 0 0 0 0 0 3 50.0% 2 33.3%

男性 3 0 0 0 0 0 0 0 0 3 50.0% 4 66.7%

総数 4 2 0 0 0 0 0 0 0 6 ー 6 ー

女性 1 3 0 0 4 0 0 0 0 8 42.1% 7 53.8%

男性 3 2 1 0 4 0 0 0 1 11 57.9% 6 46.2%

総数 4 5 1 0 8 0 0 0 1 19 ー 13 ー

女性 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2 40.0% 2 40.0%

男性 3 0 0 0 0 0 0 0 0 3 60.0% 3 60.0%

総数 5 0 0 0 0 0 0 0 0 5 ー 5 ー

女性 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 33.3% 1 33.3%

男性 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2 66.7% 2 66.7%

総数 3 0 0 0 0 0 0 0 0 3 ー 3 ー

女性 2 1 0 0 0 0 0 0 0 3 42.9% 3 42.9%

男性 2 0 0 0 0 2 0 0 0 4 57.1% 4 57.1%

総数 4 1 0 0 0 2 0 0 0 7 ー 7 ー

女性 3 0 0 0 3 0 0 1 0 7 35.0% 5 25.0%

男性 3 0 2 0 3 0 0 5 0 13 65.0% 15 75.0%

総数 6 0 2 0 6 0 0 6 0 20 ー 20 ー

女性 3 0 0 1 2 0 0 2 0 8 47.1% 8 47.1%

男性 4 0 1 0 2 0 0 2 0 9 52.9% 9 52.9%

総数 7 0 1 1 4 0 0 4 0 17 ー 17 ー

女性 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 25.0% 1 25.0%

男性 3 0 0 0 0 0 0 0 0 3 75.0% 3 75.0%

総数 4 0 0 0 0 0 0 0 0 4 ー 4 ー
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令和５年度 【参考】令和４年度
【男女いずれかの比率が40％に満たない場合】

（P列「男女別比率」＝黄色）

理由・改善のための今後の取組予定
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No. 名　　称 根　　拠　　法 所　　管

委
員
構
成

委員内訳

行政機関及び議員の委員に男性が多かったため。

大学教員に委員を委嘱しているが、女性研究者の
人数が少なく、江戸・東京の文化財に精通する人
材が限られているため。

委員の人数が３名であり、「男女いずれかの比率
が40％に満たない」という状況になるほかないた
め。

医学的に高度の専門性を要するため。
委員の所属機関が限定されており、その推薦に基
づき委嘱をしているため。

医学的に高度な専門性を有する委員の選出を各団
体に依頼しており各団体の選出方針に左右される
ことになるため、女性委員の積極的任用を依頼で
きるものではない。
千代田区住居表示審議会条例施行規則により、委
員が定められているため。
（※参考：千代田区住居表示審議会条例施行規則
）
理由・各地域団体（町会等）の代表が委員となっ
ているため。備考・事業者や行政機関からの委員
委嘱（10名）を中止しているため、委員数の表示
を28から18に修正。

所属団体からの推薦者に男性が多かったため。

所属団体からの推薦者に男性が多かったため。

各団体に委員の選出を依頼しているため、各団体
の選出方針に左右されることになる。また、あて
職による団体もあるため、女性委員の積極的任用
を依頼できるものではない。

11 介護認定審査会 介護保険法 高齢介護課

10 介護保険運営協議会 介護保険条例 高齢介護課

保健福祉部

保健福祉部

13 公害健康被害認定審査会
公害健康被害の補償等に関する
法律

千代田保健所
地域保健課

12 国民健康保険運営協議会 国民健康保険法 保険年金課保健福祉部

保健福祉部

15 感染症診査協議会
感染症の予防及び感染症の患
者に対する医療に関する法律

千代田保健所
健康推進課

14 保健所運営協議会 地域保健法
千代田保健所
地域保健課

保健福祉部

保健福祉部

17
公害健康被害補償診療報酬審
査会

公害健康被害補償診療報酬審
査会条例

千代田保健所
地域保健課

16 大気汚染障害者認定審査会
大気汚染障害者認定審査会条
例

千代田保健所
地域保健課

保健福祉部

保健福祉部

19 生活環境改善連絡協議会
安全で快適な千代田区の生活
環境の整備に関する条例

安全生活課

18 住居表示審議会 住居表示審議会条例 コミュニティ総務課地域振興部

地域振興部

21 文化財保護審議会 文化財保護条例 文化振興課

20 いじめ問題調査委員会 いじめ防止等のための基本条例
国際平和・男女平等人権

課
地域振興部

地域振興部

23 生涯学習推進委員会
生涯学習推進委員会等設置条
例

生涯学習・スポーツ課

22 社会教育委員会
生涯学習推進委員会等設置条
例

生涯学習・スポーツ課地域振興部

地域振興部

25 建築紛争調停委員会
中高層建築物の建築に係る紛
争の予防と調整に関する条例

環境まちづくり総務課

24 建築審査会 建築基準法 環境まちづくり総務課環境まちづくり部

環境まちづくり部

27 都市計画審議会 都市計画審議会条例 景観・都市計画課

26
千代田区一般廃棄物減量等推
進審議会

千代田区一般廃棄物の処理及
び再利用に関する条例

千代田清掃事務所環境まちづくり部

環境まちづくり部

28 景観まちづくり審議会 景観まちづくり条例 景観・都市計画課環境まちづくり部

29 情報公開・個人情報保護審査会
情報公開・個人情報保護審査会
条例

総務課政策経営部



地

域

団

体

行

政
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関

事
業
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公
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女性 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 33.3% 1 33.3%

男性 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2 66.7% 2 66.7%

総数 3 0 0 0 0 0 0 0 0 3 ー 3 ー

女性 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2 66.7% 2 66.7%

男性 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 33.3% 1 33.3%

総数 3 0 0 0 0 0 0 0 0 3 ー 3 ー

女性 3 0 0 0 0 0 0 0 0 3 50.0% 3 50.0%

男性 3 0 0 0 0 0 0 0 0 3 50.0% 3 50.0%

総数 6 0 0 0 0 0 0 0 0 6 ー 6 ー

女性 0 1 0 0 0 0 2 0 0 3 6.5% 4 8.9%

男性 0 8 16 10 0 0 8 0 1 43 93.5% 41 91.1%

総数 0 9 16 10 0 0 10 0 1 46 ー 45 ー

女性 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 7.7% 1 7.1%

男性 3 3 3 0 0 0 1 2 0 12 92.3% 13 92.9%

総数 3 3 3 0 0 0 1 3 0 13 ー 14 ー

女性 0 3 0 0 0 0 2 0 0 5 9.8% 5 10.0%

男性 0 11 16 10 0 0 8 0 1 46 90.2% 45 90.0%

総数 0 14 16 10 0 0 10 0 1 51 ー 50 ー

女性 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0% 0 0.0%

男性 3 0 0 0 0 0 0 0 0 3 100.0% 3 100.0%

総数 3 0 0 0 0 0 0 0 0 3 ー 3 ー

Ⅲ　懇談会等（区政に関する区民の意見反映等を目的とし、区規則、要綱等に基づき設置されたもの（長の私的諮問機関））

地

域

団

体

行

政

機

関

事
業
者

公
募

そ
の
他

女性 1 0 0 1 0 0 0 0 0 2 50.0% 2 50.0%

男性 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2 50.0% 2 50.0%

総数 3 0 0 1 0 0 0 0 0 4 ー 4 ー

女性 0 0 0 0 0 9 0 0 0 9 37.5% 9 37.5%

男性 0 0 0 0 0 13 1 0 1 15 62.5% 15 62.5%

総数 0 0 0 0 0 22 1 0 1 24 ー 24 ー

女性 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0% *

男性 2 0 3 0 0 0 3 0 0 8 100.0% *

総数 2 0 3 0 0 0 3 0 0 8 ー ー

女性 1 2 0 0 0 0 1 0 0 4 36.4% 4 26.7%

男性 0 0 0 6 0 0 1 0 0 7 63.6% 11 73.3%

総数 1 2 0 6 0 0 2 0 0 11 ー 15 ー

女性 1 0 0 0 0 3 0 0 0 4 40.0% 4 36.4%

男性 2 1 1 1 0 1 0 0 0 6 60.0% 7 63.6%

総数 3 1 1 1 0 4 0 0 0 10 ー 11 ー

女性 1 4 0 1 0 4 1 0 0 11 42.3% 12 42.9%

男性 2 3 2 4 0 2 2 0 0 15 57.7% 16 57.1%

総数 3 7 2 5 0 6 3 0 0 26 ー 28 ー

女性 0 0 0 81 0 0 0 0 0 81 53.6% 77 50.7%

男性 0 0 0 70 0 0 0 0 0 70 46.4% 75 49.3%

総数 0 0 0 151 0 0 0 0 0 151 ー 152 ー

女性 0 2 0 0 0 0 0 0 0 2 25.0% 5 50.0%

男性 1 4 0 0 1 0 0 0 0 6 75.0% 5 50.0%

総数 1 6 0 0 1 0 0 0 0 8 ー 10 ー

女性 1 0 0 1 1 1 0 0 2 6 46.2% 6 46.2%

男性 2 0 0 1 0 1 0 0 3 7 53.8% 7 53.8%

総数 3 0 0 2 1 2 0 0 5 13 ー 13 ー

女性 0 0 0 0 0 0 2 0 0 2 33.3% 2 33.3%

男性 0 0 0 1 0 0 2 0 1 4 66.7% 4 66.7%

総数 0 0 0 1 0 0 4 0 1 6 ー 6 ー

女性 1 5 0 4 0 0 1 0 3 14 56.0% 12 48.0%

男性 1 2 0 3 0 0 1 0 4 11 44.0% 13 52.0%

総数 2 7 0 7 0 0 2 0 7 25 ー 25 ー

委
員
数

男
女
別

比
率

【参考】令和４年度
【男女いずれかの比率が40％に満たない場合】

（P列「男女別比率」＝黄色）

理由・改善のための今後の取組予定
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No. 名　　称 根　　拠　　法 所　　管

委
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構
成

委員内訳 令和５年度

39
千代田区立九段中等教育学校
入学等あり方検討会

千代田区立九段中等教育学校
入学等あり方検討会設置要綱

教育委員会事務局
子ども部

学務課
検討会の趣旨に合致し、かつ就任の承諾を得た学
識経験者が男性だったため

37
教育に関する事務の管理及び
執行の状況の点検及び評価有
識者会議

教育に関する事務の管理及び
執行の状況の点検及び評価実
施要綱

教育委員会事務局
子ども部

子ども総務課
（令和５年４月１日時点での委員委嘱はないた
め、依頼文に基づき令和４年度分を記載）

委
員
構
成

千代田区議会

政策経営部

令和５年度

合
計

委
員
数

男
女
別

比
率

介護保険運営協議会委員の中から推薦母体を指定
しての委員選出である。今年度は偶然男性比率が
高かった。

施設長及び医師会から推薦される医師が男性のた
め。
今後、改善に向けて取り組み予定。

H28年度の協議会発足以来、異動等がない限り同メ
ンバーで開催しているため

各関係団体により委員がそれぞれ推薦されている
ため。

各員充て職のため、改善の余地ない。

条例上、委員は３人以条例上、委員は３人以内とし、学
識経験及び情報公開制度に高い識見を有するもののうち
から議長が任命する。識経験及び情報公開制度に高い識
見を有するもののうちから議長が任命する。

【男女いずれかの比率が40％に満たない場合】
（P列「男女別比率」＝黄色）

理由・改善のための今後の取組予定

30 行政不服審査会
行政不服審査法、行政不服審
査法施行条例

総務課政策経営部

32 公契約審議会 千代田区公契約条例 契約課

31 千代田区退職管理委員会
職員の退職管理に関する条例第
７条

人事課政策経営部

政策経営部

33 市町村防災会議 災害対策基本法 災害対策・危機管理課政策経営部

千代田区議会情報公開審査会 千代田区議会情報公開条例

35 国民保護協議会 国民保護法

34 消防団運営委員会
特別区の消防団の設置等に関
する条例

36

No. 名　　称 根　　拠　　法 所　　管

40 居住支援協議会
千代田区居住支援協議会設置
要綱

福祉総務課

38
お茶の水小学校・幼稚園施設整
備検討協議会

お茶の水小学校・幼稚園施設整
備検討協議会設置要綱

子ども施設課
教育委員会事務局

子ども部

保健福祉部

42 障害者支援協議会 障害者支援協議会設置要綱 障害者福祉課

41
地域福祉交通「風ぐるま」運行協
議会

千代田区地域福祉交通「風ぐる
ま」運行協議会設置要綱

福祉総務課保健福祉部

保健福祉部

44
地域密着型サービス運営委員
会

地域密着型サービス運営委員
会設置要綱

高齢介護課

43 介護サービス推進協議会
千代田区介護サービス推進協
議会設置要綱

高齢介護課保健福祉部

保健福祉部

46 老人ホーム入所判定委員会
老人ホーム入所判定委員会設
置要綱

在宅支援課

45
地域包括支援センター運営協議
会

地域包括支援センター運営協議
会設置要綱

在宅支援課保健福祉部

保健福祉部

47
千代田区高齢者・障害者虐待防
止推進会議

千代田区高齢者・障害者虐待防
止推進会議等設置要綱

障害者福祉課保健福祉部

男
女
別

比
率

【参考】令和４年度

学

識

経

験

者

災害対策・危機管理課

委員内訳

区民
区
職
員

議
員

政策経営部

委
員
数

そ
の
他

関係団体

災害対策・危機管理課



地

域

団

体

行

政

機

関

事
業
者

公
募

そ
の
他

女性 1 1 0 3 0 3 0 0 0 8 47.1% 7 41.2%

男性 2 5 0 1 0 1 0 0 0 9 52.9% 10 58.8%

総数 3 6 0 4 0 4 0 0 0 17 ー 17 ー

女性 0 2 0 6 0 1 0 0 0 9 50.0% 9 50.0%

男性 1 4 0 4 0 0 0 0 0 9 50.0% 9 50.0%

総数 1 6 0 10 0 1 0 0 0 18 ー 18 ー

女性 0 1 0 2 0 1 1 0 0 5 33.3% 7 46.7%

男性 1 1 4 1 0 1 2 0 0 10 66.7% 8 53.3%

総数 1 2 4 3 0 2 3 0 0 15 ー 15 ー

女性 0 1 0 0 0 0 1 0 0 2 28.6% 2 28.6%

男性 3 2 0 0 0 0 0 0 0 5 71.4% 5 71.4%

総数 3 3 0 0 0 0 1 0 0 7 ー 7 ー

女性 1 0 0 0 0 1 1 0 0 3 42.9% 3 42.9%

男性 0 4 0 0 0 0 0 0 0 4 57.1% 4 57.1%

総数 1 4 0 0 0 1 1 0 0 7 ー 7 ー

女性 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 14.3% 1 14.3%

男性 0 6 0 0 0 0 0 0 0 6 85.7% 6 85.7%

総数 0 6 0 0 0 0 1 0 0 7 ー 7 ー

女性 1 2 0 0 0 0 0 0 0 3 50.0% 4 66.7%

男性 0 0 2 0 0 0 0 0 1 3 50.0% 2 33.3%

総数 1 2 2 0 0 0 0 0 1 6 ー 6 ー

女性 1 0 0 0 0 1 0 0 0 2 40.0% 2 40.0%

男性 1 0 0 0 0 1 1 0 0 3 60.0% 3 60.0%

総数 2 0 0 0 0 2 1 0 0 5 ー 5 ー

女性 1 2 3 0 2 0 2 0 0 10 58.8% 7 46.7%

男性 1 1 2 0 0 0 2 0 1 7 41.2% 8 53.3%

総数 2 3 5 0 2 0 4 0 1 17 ー 15 ー

女性 0 0 0 2 0 1 0 0 0 3 21.4% 4 28.6%

男性 2 6 0 2 0 1 0 0 0 11 78.6% 10 71.4%

総数 2 6 0 4 0 2 0 0 0 14 ー 14 ー

女性 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 50.0% 1 50.0%

男性 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 50.0% 1 50.0%

総数 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2 ー 2 ー

女性 3 3 2 2 0 0 0 0 0 9 60.0% 10 62.5%

男性 1 0 1 2 2 0 0 0 0 6 40.0% 6 37.5%

総数 4 3 3 4 2 0 0 0 0 15 ー 16 ー

女性 0 1 1 0 0 2 0 0 0 4 80.0% 4 66.7%

男性 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 20.0% 2 33.3%

総数 0 2 1 0 0 2 0 0 0 5 ー 6 ー

女性 0 1 0 1 0 0 0 0 0 2 25.0% 1 10.0%

男性 3 2 0 0 0 0 1 0 0 6 75.0% 7 70.0%

総数 3 3 0 1 0 0 1 0 0 8 ー 10 ー

女性 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 12.5% 1 12.5%

男性 2 0 1 2 1 0 0 0 1 7 87.5% 7 87.5%

総数 2 0 1 2 2 0 0 0 1 8 ー 8 ー

女性 2 2 4 0 0 0 0 0 0 8 28.6% 9 32.1%

男性 6 2 2 3 0 0 7 0 0 20 71.4% 19 67.9%

総数 8 4 6 3 0 0 7 0 0 28 ー 28 ー

女性 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0% 0 0.0%

男性 5 0 0 0 0 0 0 0 0 5 100.0% 5 100.0%

総数 5 0 0 0 0 0 0 0 0 5 ー 5 ー

女性 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 20.0% 1 20.0%

男性 4 0 0 0 0 0 0 0 0 4 80.0% 4 80.0%

総数 5 0 0 0 0 0 0 0 0 5 ー 5 ー

女性 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2 25.0% 2 25.0%

男性 6 0 0 0 0 0 0 0 0 6 75.0% 6 75.0%

総数 8 0 0 0 0 0 0 0 0 8 ー 8 ー

女性 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 28.6% 2 28.6%

男性 2 2 0 0 0 0 1 0 0 5 71.4% 5 71.4%

総数 2 2 0 0 0 0 1 0 2 7 ー 7 ー

委
員
数

男
女
別

比
率

区民
区
職
員

議
員

そ
の
他

合
計

委
員
数

男
女
別

比
率

No. 名　　称 根　　拠　　法 所　　管

委
員
構
成

委員内訳 令和５年度 【参考】令和４年度

学

識

経

験

者

関係団体

千代田区文化芸術プラン推進委
員会

千代田区文化芸術プラン推進
委員会設置要綱

地域振興部 文化振興課
関係団体については、要綱に基づき各団体に依頼
しているため

胃内視鏡検診運営部会設置要
領

保健福祉部
千代田保健所
健康推進課

医学的に高度の専門性を要するため。
委員の所属機関が限定されており、その推薦に基
づき委嘱をしているため。

51
千代田区区民歯科健診のあり方
検討委員会

千代田区区民歯科健診のあり方
検討委員会設置要綱

保健福祉部
千代田保健所
健康推進課

歯科医学的に高度の専門性を要するため。
委員の所属機関が限定されており、その推薦に基
づき委嘱をしているため。

52 千代田区がん予防推進委員会
千代田区がん予防推進委員会
設置要綱

保健福祉部
千代田保健所
健康推進課

保健福祉部

地域振興部

地域振興部

令和5年度終了（予定）
委員改選予定なし

令和5年度終了（予定）
委員改選予定なし

令和6年度終了（予定）
委員改選予定なし

令和５年度改選予定だが、委員未定のため、前年
度実績を記入。

令和5年度は委嘱していないため、前年度実績を記
入。

令和５年度改選予定だが、委員未定のため、前年度実績を記
入。
関係機関から委員を選出しており、被推薦者に男性が多かっ
たため。今後は各関係機関に女性を積極的に推薦してもらう
等の取り組みを予定。

人事異動による人数増減あり

要綱に基づき、各団体に依頼しているため
区職員の部長が女性→男性となったため

関係団体からの推薦者に男性が多かったため。

【男女いずれかの比率が40％に満たない場合】
（P列「男女別比率」＝黄色）

理由・改善のための今後の取組予定

49 在宅医療・介護連携推進協議会
在宅医療・介護連携推進協議会
設置要綱

在宅支援課

保健福祉部

54
地域コミュニティ活性化事業審
査委員会

地域コミュニティ活性化事業審
査委員会運営要綱

コミュニティ総務課

50 千代田区自殺対策検討会議
千代田区自殺対策検討会議設
置要綱

千代田保健所
健康推進課

53 胃内視鏡検診運営部会

56 千代田区消費生活連絡協議会
千代田区消費生活連絡協議会
設置要綱

商工観光課

55
まちの記憶保存プレート事業審
査委員会

まちの記憶保存プレート事業審
査委員会運営要綱

コミュニティ総務課

地域振興部

58
千代田区商工関係団体の事業
補助審査会

千代田区商工関係団体の事業
補助要綱

商工観光課

57
千代田区商工振興連絡調整会
議

千代田区商工振興連絡調整会
議設置要綱

商工観光課

地域振興部

地域振興部

59 男女平等推進区民会議
男女平等推進区民会議設置要
綱

国際平和・男女平等人権
課

地域振興部

61 ちよだアートスクエア評議委員会
ちよだアートスクエア評議委員会
設置要綱

文化振興課

60 内幸町ホール運営懇談会
内幸町ホール運営懇談会設置
要綱

文化振興課地域振興部

地域振興部

63
千代田区文化財保存活用地域
計画策定委員会（～令和5年
度）

千代田区文化財保存活用地域
計画策定委員会設置要綱

文化振興課

62 千代田区図書館評議会
千代田区図書館評議会設置要
綱

文化振興課地域振興部

地域振興部

64
国指定史跡常盤橋門跡常磐橋
修理工事専門委員会（～令和5
年度）

国指定史跡常盤橋門跡常磐橋
修理工事専門委員会設置要綱

文化振興課地域振興部

地域振興部

国指定史跡常盤橋門跡を含む
常盤橋公園整備計画策定委員
会（～令和6年度）

国指定史跡常盤橋門跡を含む
常盤橋公園整備計画策定委員
会設置要綱

文化振興課地域振興部

65
国指定史跡常盤橋門跡保存活
用計画策定委員会（～令和5年
度）

国指定史跡常盤橋門跡保存活
用計画策定委員会設置要綱

文化振興課

67

66

48
高齢者総合サポートセンター評
価委員会設置要綱

高齢者総合サポートセンター評
価委員会

保健福祉部

在宅支援課



地
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団
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関

事
業
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他

女性 1 1 2 1 3 0 0 0 2 10 55.6% 9 50.0%

男性 3 1 1 2 1 0 0 0 0 8 44.4% 9 50.0%

総数 4 2 3 3 4 0 0 0 2 18 ー 18 ー

女性 0 0 1 1 0 0 0 0 0 2 14.3% 2 16.7%

男性 3 0 2 1 3 0 1 0 0 12 85.7% 10 83.3%

総数 3 0 3 2 3 0 1 0 0 14 ー 12 ー

女性 0 1 0 0 0 3 0 0 0 4 26.7% 2 16.7%

男性 1 3 0 6 0 1 0 0 0 11 73.3% 10 83.3%

総数 1 4 0 6 0 4 0 0 0 15 ー 12 ー

女性 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2 33.3% 2 33.3%

男性 1 0 0 0 0 0 3 0 0 4 66.7% 4 66.7%

総数 3 0 0 0 0 0 3 0 0 6 ー 6 ー

女性 1 3 0 0 1 0 0 0 0 5 29.4% 3 50.0%

男性 4 3 0 2 1 0 2 0 0 12 70.6% 3 50.0%

総数 5 6 0 2 2 0 2 0 0 17 ー 6 ー

女性 0 0 0 0 0 0 3 0 0 3 50.0% 3 50.0%

男性 0 0 0 0 0 0 3 0 0 3 50.0% 3 50.0%

総数 0 0 0 0 0 0 6 0 0 6 ー 6 ー

女性 0 2 0 0 0 0 1 0 0 3 18.8% 3 18.8%

男性 0 10 0 0 0 0 3 0 0 13 81.3% 13 81.3%

総数 0 12 0 0 0 0 4 0 0 16 ー 16 ー

女性 0 2 0 1 0 0 0 0 0 3 10.7% 3 10.7%

男性 1 21 0 2 0 0 1 0 0 25 89.3% 25 89.3%

総数 1 23 0 3 0 0 1 0 0 28 ー 28 ー

女性 0 1 0 1 0 0 0 0 0 2 7.1% 2 7.1%

男性 1 20 0 4 0 0 1 0 0 26 92.9% 26 93%

総数 1 21 0 5 0 0 1 0 0 28 ー 28 ー

女性 0 2 0 0 0 0 0 0 0 2 8.3% 2 8.3%

男性 1 15 0 5 0 0 1 0 0 22 91.7% 22 91.7%

総数 1 17 0 5 0 0 1 0 0 24 ー 24 ー

女性 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 11.1% 1 11.1%

男性 1 5 0 0 0 0 2 0 0 8 88.9% 8 88.9%

総数 2 5 0 0 0 0 2 0 0 9 ー 9 ー

女性 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0% 0 0.0%

男性 0 19 0 1 0 0 1 0 0 21 100.0% 21 100.0%

総数 0 19 0 1 0 0 1 0 0 21 ー 21 ー

女性 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0% 0 0.0%

男性 0 15 0 2 0 0 0 0 0 17 100.0% 17 100%

総数 0 15 0 2 0 0 0 0 0 17 ー 17 ー

女性 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0% 0 0.0%

男性 2 15 0 0 0 0 6 0 0 23 100.0% 23 100.0%

総数 2 15 0 0 0 0 6 0 0 23 ー 23 ー

女性 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 33.3% 1 33.3%

男性 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2 66.7% 2 66.7%

総数 3 0 0 0 0 0 0 0 0 3 ー 3 ー

女性 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 33.3% 1 33.3%

男性 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2 66.7% 2 66.7%

総数 3 0 0 0 0 0 0 0 0 3 ー 3 ー

女性 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2 33.3% 2 28.6%

男性 2 0 0 0 0 0 0 0 0 4 66.7% 5 71.4%

総数 4 0 0 0 0 0 0 0 0 6 ー 7 ー

女性 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 20.0% 1 20.0%

男性 3 0 0 0 0 1 0 0 0 4 80.0% 4 80.0%

総数 3 0 0 0 0 2 0 0 0 5 ー 5 ー
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率
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識
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員
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No. 名　　称 根　　拠　　法 所　　管

委
員
構
成

委員内訳 令和５年度 【参考】令和４年度

千代田区議会

環境まちづくり部

環境まちづくり部

環境まちづくり部

環境まちづくり部

政策経営部

政策経営部

地域まちづくり課

要綱に基づき、各団体に依頼しているため。

要綱に基づき、各団体に依頼しているため。

要綱に基づき、各団体に依頼しているため。

要綱に基づき、各団体に依頼しているため。

要綱に基づき、各団体に依頼しているため。

要綱に基づき、各団体に依頼しているため。

あて職のため。

あて職のため。

要綱に基づき、各団体に依頼しているため。

新規設置
所属団体からの推薦者に男性（女性）が多かったこと及
びあて職であることの理由による。

継続委員が多く、また学識経験者及び公募区民に
女性がいないため。

新規設置
4月中に委員交代で事業者１名女性に変更。

【男女いずれかの比率が40％に満たない場合】
（P列「男女別比率」＝黄色）

理由・改善のための今後の取組予定

環境まちづくり部

69
千代田区生物多様性推進会議
設置要綱

環境政策課

68
千代田区地球温暖化対策推進
懇談会

千代田区地球温暖化対策推進
懇談会設置要綱

環境政策課

生物多様性推進会議

71
千代田区市民緑地認定制度運
営委員会

千代田区市民緑地認定制度運
営委員会設置要綱

景観・都市計画課

73
区営住宅・高齢者住宅単身入居
資格判定会

区営住宅・高齢者住宅単身入居
資格判定会設置要綱

住宅課環境まちづくり部

環境まちづくり部

環境まちづくり部

74
旧千代田保健所麹町庁舎跡地
利用検討協議会

旧千代田保健所麹町庁舎跡地
利用検討協議会設置要綱

住宅課

地域まちづくり課環境まちづくり部

75
飯田橋・富士見地域まちづくり協
議会

飯田橋・富士見地域まちづくり協
議会設置要綱

地域まちづくり課

78
駿河台下交差点まちづくり協議
会

駿河台下交差点まちづくり協議
会設置要綱

76
日本テレビ通り沿道まちづくり協
議会

日本テレビ通り沿道まちづくり協
議会設置要綱

神田駿河台地域まちづくり協議
会

81
神田警察通り沿道整備推進協
議会

神田警察通り沿道整備推進協
議会設置要綱

地域まちづくり課

地域まちづくり課

環境まちづくり部

80
神田駅北口周辺道路整備推進
協議会

地域まちづくり課
神田駅北口周辺道路整備推進
協議会設置要綱

79 神田駅周辺環境整備懇話会
神田駅周辺環境整備懇話会設
置要綱

77

85
千代田区議会政務活動費交付
額等審査会

議会政務活動費交付額等審査
会に関する規程

83
千代田区施行能力・地域貢献等
審査型総合評価審査委員会

千代田区施行能力・地域貢献等
審査型総合評価審査委員会設
置要綱

84 土地建物価格審査会 土地建物価格審査会設置要綱

契約課

施設経営課

82 入札監視委員会 入札監視委員会設置要綱 契約課

政策経営部

環境まちづくり部

環境まちづくり部

神田駿河台地域まちづくり協議
会設置要綱

地域まちづくり課

70 千代田みらいくる会議
千代田区一般廃棄物の処理及
び再利用に関する条例

環境まちづくり部 千代田清掃事務所

72
千代田区まちづくりプラットフォー
ムのあり方検討会

千代田区まちづくりプラットフォー
ムのあり方検討会設置要綱

環境まちづくり部 景観・都市計画課


